
 

   

Superar Vorarlberg sucht Chorleiter*in!  
Für unseren Superar Chor in Kooperation mit der Musikschule Bregenz suchen wir ab Februar 
2025 (Start des Sommersemesters: 17.02.2025)  eine*n Chorleiter*in im Ausmaß von bis zu 9 
Unterrichtsstunden wöchentlich.   

Superar arbeitet mit professionellen Musiker*innen zusammen und bietet Kindern und Jugendlichen 
kostenlosen Zugang zu kultureller Förderung. So erreicht die vielschichtige positive Wirkung von Musik Kinder 
und Jugendliche, unabhängig von ihrem kulturellen, religiösen, sprachlichen und ökonomischen Hintergrund. 
Insgesamt arbeitet Superar derzeit mit über 4.000 Kindern und Jugendlichen in sieben europäischen Ländern.  

In Vorarlberg ist Superar in Bregenz an der Volksschule Augasse aktiv und hier erfolgt die Anstellung über die 
Musikschule der Stadt Bregenz sowie einem Zusatzvertrag mit dem Verein Superar.  

Die Proben mit den Superar Schulklassen finden zweimal wöchentlich statt und es gibt eine zusätzlich 
wöchentliche Chorprobe mit den 4 bis 5 betreuten Klassen. Während des Schuljahres gibt es etwa 
5 bis 10 Konzerte zu gestalten. 
 

Wir bieten:  
• Eine sinnvolle Tätigkeit 
• Fundierte Einschulungen und laufende Weiterbildungen  
• Mitarbeit in einem engagierten, kompetenten und aufgeschlossenen Team 

 
Ihre Aufgaben:  

• Stimmbildung von Kinder- und Jugendstimmen  
• Einstudierung eines vorgeschlagenen Jahresrepertoires in verschiedenen Sprachen   
• Regelmäßige Leitung der Proben und Organisation/Gestaltung von Konzerten   
• Etablierung einer durchgehend positiven Atmosphäre im Umgang mit Menschen  
• Regelmäßiger fachlicher Austausch und Abstimmung im Chorleiter*innen Team 
• Gestaltung des Repertoires nach Richtlinien des künstlerischen Leitungsteams 
• Konzertauftritte im In- und Ausland   

 
Ihr Profil:  

• Erfahrung im Umgang mit Kindern ab 6 Jahren von Vorteil 
• Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen  
• Chorleitung und/oder Musikerziehung (IGP) mit Schwerpunkt Vokalmusik; Ausbildung im 

klassischen Gesang und/oder entsprechende Erfahrung   
• Eigenständiges künstlerisches Wirken (aktiver Künstler/aktive Künstlerin)   
• Hohe Kommunikations- und Kooperationsfreudigkeit  
• Ausbildung an einem Harmonieinstrument (Gitarre, Klavier) od. entsprechende Erfahrung   
• Fähigkeit, Kinder zum Musizieren zu motivieren (pädagogische Grundkenntnisse)  
• Teamfähigkeit und Flexibilität  
• Eigeninitiative und Eigenengagement  
• Positive Haltung und reflektiertes Handeln gegenüber SchülerInnen (Vorbildwirkung)  
• Identifikation mit Superar und dessen Ziele 

 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 06.01.2025 mit Lebenslauf,  
Nachweisen der Abschlüsse, Qualifikationen und Berufserfahrungen an lea.gratzer@superar.eu und 
musikschule@bregenz.at.  
 
Kostenlose Musikförderung für jedes Kind 
Weitere Informationen unter www.superar.eu  


